(Denominazione dell’Ente dichiarante)

Cod. Fisc. / Part. Iva

CERTIFICATO DI STIPENDIO O SALARIO

T SIGL ittt | G ettt
ha fatto formale richiesta a KTESIOS S.p.A. con sede in Roma, Corso Vittorio Emanuele II, 154 di voler contrarre un finanziamento contro cessione di una quota del
suo stipendio o salario.

B IRSTe]u e Tolgu oI oYW [N ] 1= 1 TSP

TI Sig. ittt ettt ettt e b netenn nato a
presta servizio in questa Amministrazione dal Giormo ............ccveviieieieeiesieneeseins

E in pianta Stabile dal GIOMNO .............cv.ereeeeeeeereeeeeeeeseeeessseesteee e seeseseesesesseeseseeseseeesees

Puo chiedere ed ottenere il collocamento a riposo dopo
collocato d'ufficio a riposo prima del

1l servizio complessivo prestato, utile agli effetti degli assegni di QUIESCENZA, € di ANNT () ...cvevvvieiieeeieieirieeee ettt s es b s s

Durante gli anni di CUi SOPra ........cccccovveerieerisiennnnas subi sospensioni dall'impiego e dallo SHPENAIO PEF ..........ccccveueveviuiiiiieiiee et
..................................................................................................................................................................................... e per la durata di......cooeoeeiieiiiieeeeeee
e, comunque, non € rimasto assente dal lavoro negli ultimi sei mesi per infortunio e/o malattia per pit di 30 giorni.

A tutt’oggi trovasi in attivita di servizio effettivo. Ha gia adempiuto o non gli obblighi di leva.

Attualmente non sono in corso a suo carico provvedimenti disciplinari, né penali, né accertamenti sanitari, né provvedimenti o pratiche amministrative di
carattere generale e/o sindacale da cui possa derivare I'esonero o la sospensione del servizio, oppure la diminuzione anche temporanea dell’assegno sottoindicato.

E provvisto della retribuzione fissa e continuativa totale @NNUA 107 i € .............oveeiveeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeee e eeesesee s eeeses e ses e e e s ss e ee s s e eeseeeeseeees e eeseeseseessan
.......................................................................................................... corrispondenti a mensili lorde €
In lettere (pari a 1/12 della retribuzione fissa e continuativa totale annua)

che depurati dalle ritenute

per Cassa di Prev. Enti Locali (data di iscriz. ..

per Inadel (data di iscriz. ....

per Istituto Nazionale di Previdenza Sociale (data di iscriz. ...

PEr IMPOSEE € TASSE .....ceieieieiiecieiet ettt
per contributi sindacali dovuti per 1€gge ........ccocuviriririiieire e
per GESCAL
per alimenti dovuti per legge .

per cessione stipendio in corso

PEF AIEIT PrESEILT ©..vevveeiei et s

am M M MMM MMM

PEF PIGNOTAMENTO ...ttt sttt ettt ees cebesbeseesesbesbesesaeeeenn

Il residuo debito per 1a PreCEAENTE CESSIONE COM .........coiiiiiiieiiieiiieiee ettt e te et et e e e tes e tese st eseseseteseetesesbeseeseesese s eseeEeseebeseebeseseesese s e s e s es e s ese s esessesenbesesbebensebensabesabaneabane
ente sovventore

ediN. .. .. quote mensili di € ..

per complessivi €
e che il debito per il prestito Con .........cccccvevvreienninisiiins ammonta a € ....

in lettere

A tutt'oggi in caso di cessazione dal servizio avrebbe diritto ad una indennita di licenZiamento di € ........cocoovvieieieiciciiie e

accantonati presso I'Azienda, €d € ..o accantonati Presso il FONAO ........ccooveiriiiiieicecee s s

Sul'ammontare della pensione, dell'indennita e di quant’altro spettasse a qualsiasi titolo al cedente in caso di cessazione dal servizio, questa Amministrazione
provvedera ad effettuare la trattenuta per I'estinzione della cessione ai sensi degli artt. 43 e 44. T.U. 5 gennaio 1950, n. 180.

Il sottoscritto si impegna inoltre, in caso di riduzione, cessazione anche temporanea, della trattenuta per qualsiasi motivo, di darne immediata comunicazione
al Cessionario.

1l sottoscritto assume la piena responsabilita dei dati e delle notizie di cui sopra e ne conferma I'assoluta esattezza.

IL PRESENTE
CERTIFICATO DEVE

FIRMA DEL DICHIARANTE

Timbro

ESSERE RILASCIATO IN Amministrazione
DUPLICE COPIA

Timbro lineare con nome e qualifica del firmatario

a) A vita a termine (in questo caso indicare la decorrenza ¢ la durata del contratto, a tempo indeterminato). b) Numero degli anni in lettere. Ove tale periodo non concordi con la data di prima nomina, si diano gli opportuni chiarimenti.

PER LE AZIENDE PRIVATE VEDI RETRO DEL PRESENTE MODULO
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DICHIARAZIONE PER I DIPENDENTI DI AZIENDE PRIVATE

Il sottoscritto

1= o @ T T 1 PP
dipendente da

chiede la compilazione del presente certificato di stipendio.

Chiede inoltre che l'intero TFR accantonato presso I'Azienda, maturato e maturando, come
previsto dal T.U. 180/50, sia conservato a garanzia della cessione, impegnandosi a non

richiedere anticipazioni sullo stesso per tutta la durata del finanziamento.

In fede

(Il dipendente)

DICHIARAZIONE DEL DATORE DI LAVORO
Premesso che

La nostra Azienda, capitale sociale ......ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiies, OPEIA CON NMutiiiie e e e e e e s

dipendenti Nel SO e ...t e et e e e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e n s
Si attesta che

Il Trattamento di Fine Rapporto del Sig.
maturato a tutt’oggi ed accantonato presso la nostra Azienda € pari a € ..........ccceiiiiiiiii il

al netto di eventuali anticipazioni.
Si dichiara che

® questa Amministrazione non concedera alcuna anticipazione sul trattamento di fine
rapporto maturato e maturando al proprio dipendente che ne facesse richiesta durante
il periodo di ammortamento del prestito, cosi come previsto dal T.U. 180/50.

® Nel caso di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, questa Amministrazione
tratterra sull’indennita di liquidazione o sulle somme dovute a qualunque titolo e sotto
qualsiasi denominazione |'importo dei ratei ancora in essere per il saldo del debito
residuo fino a concorrenza dell'importo disponibile e rimettera tale importo

direttamente alla Ktesios S.p.A. o chi per essa.

Il contratto dovra essere notificato presso la nostra sede di ....cocooveviiiiiiiiiiiii i ns
- R G I =1 R |

Data Il .ooeiiiiiiiiiicieees 20

(timbro e firma Amministrazione)
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