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ENTI MINISTERIALI VALIDITA | PARTICOLARITA
Ministero dell’Economia e | Personale delle Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.
delle Finanze DPSV Suile competenze mensili del delegante ¢ autorizzata
(Direzione Centrale  degli una sola delega
Uffici Locali e dei Servizi del
Tesoro) 11 TAEG massimo, comprensivo di tutti gli oneri posti a
(Via Casilina 3) carico del dipendente, deve essere inferiore almeno di 3

punti percentuali “al tasso soglia” (TEG), cosi come
trimestralmente indicato dalle comunicazioni della
Banca d’ltalia.

La Ktesios & tenuta, cosi come indicato in convenzione,
ad inviare all’amministrazione i tabulati relativi alle
rilevazioni trimestrali del TAEG secondo i parametri
indicati nella convenzione stessa

Ministero delf’Economia e
delle Finanze

(Direzione generale)

(Via XX settembre 93}

Tutto il personale del
ministero

Attualmente applica la circolare del ministero
dell’economia e delle finanze n. 21 del 3/06/20035
(quindi durata massima 36 mesi)

Documentazione da presentare all’amministrazione:
Ufficio X1I — via XX settembre, 97
00187 — Roma
Lettera su carta intestata (mod. 106 w) allegando:
a) 2 atti di delega compilati e con firma autenticata

del dipendente
b) 2 certificati di stipendio (mod, 29W)

Ufficio X — via XX settembre, 97
00187 -- Roma
Lettera su carta intestata (mod. 105 w) allegando:
a) 2 attestati di servizio (mod. 28W})
b) fotocopia dell’atto di delega

Ministero della Giustizia

Tutti i dipendenti
delia Direzione

Cedibilith: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.
Sulle competenze mensili del delegante & autorizzata

Generale una sola delega.
dell’Organizzazione
Giudiziaria e del 1l TAEG massimo, comprensivo di tutti gli oneri posti a
dipartimento carico del dipendente, deve essere inferiore almeno di 3
dell’ Amministrazione | punti percentuali “al tasso soglia” (TEG), cosi come
Penitenziaria (DAP) | trimestralmente indicato dalle comunicazioni della
Banca d’Italia.
La Ktesios & tenuta, cosi come indicato in convenzione,
ad inviare all’amministrazione i tabulati relativi alle
rilevazioni trimestrali del TAEG secondo i parametri
indicati nella convenzione stessa
Ministero della Difesa — personale Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.
Esercito Italiano militare Sulle competenze mensili del delegante & autorizzata

personale civile
amministrato

una sola delega.




dalla caserma di
appartenenza

— non valida per il
personale civile
amministrato
dalla direzione
generale del
personale civile.

11 TAEG massimo, comprensivo di tutti gli oneri posti a
carico del dipendente, deve essere inferiore almeno di 3
punti percentuali “al tasso soglia™ (TEG), cosi come
trimestralmente indicato dalle comunicazioni della
Banca d’Italia.

La Ktesios & tenuta, cosl come indicato in convenzione,
ad inviare all’amministrazione i tabulati relativi alle
rilevazioni trimestrali del TAEG secondo i parametri
indicati nella convenzione stessa
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Winistero della Difesa
Marina Militare

Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega-
Sulle competenze mensili def delegante & autorizzata
una sola delega.

[l TAEG massimo, comprensivo di tutti gli oneri posti a
carico del dipendente, deve essere inferiore almeno di 3
punti percentuali “al tasso soglia” (TEG), cosi come
trimestralmente indicato dalle comunicazioni della
Banca d’Italia.

La Ktesios & tenuta, cosi come indicato in convenzione,
ad inviare all’amministrazione i tabulati relativi alle
rilevazioni trimestrali del TAEG secondo i parametri
indicati nella convenzione stessa

Ministero dell’Interno —
Dipartimento Pubblica
Sicurezza

Sole personale in
divisa

No intermediari, in questura solo personale Ktesios
identificato con i procuratori.

Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.
Sulle competenze mensili del delegante & autorizzata
una sola delega.

Per la concessione dei finanziamenti con delega dovra
essere utilizzata esclusivamente la modulistica prevista
in convenzione (mod. 20W e 22W)

Ministero dell’Istruzione,
dellPUniversita e della
Ricerca

Direzione generale del
personale e degli affari
(ienerali

Personale in forza
presso la sede di
Roma in Viale
Trastevere

Le deleghe sono autorizzate esclusivamente per
pagamenti, di durata almeno quinquennale, che
scaturiscano dai seguenti titoli:

-  assicurazione sulla vita;

~ assicurazione per la copertura dei rischi
professionali;

—  assicurazione per la costituzione di posizioni
previdenziali integrative;

— assicurazione per la salute;

— mutui per I’acquisto o la ristrutturazione
dell’abitazione o garage, box e cantina del
dipendente nonché per il riscatto deli’alloggio
popolare occupato dal dipendente;

— prestiti per la rimozione di danni conseguenti a
calamita naturali (ferremoti o smottamenti,
alluvioni, incendi,ecc)

—  prestiti per protesti di costo superiore a € 5. 164,57,

~  prestiti per sfratti esecutivi con richiesta
d’intervento della forza pubblica (aimeno




decennali);

-~ prestiti per matrimoni (almeno decennali), per
nascita o adozione di figli (quinquennali);

- prestiti per decesso dei familiari, che siano parenti o
affini entro il 2° grado

—  prestiti per cure mediche o interventi chirurgici di
costo superiore ad € 5.164,57;

prestiti per trasferimento d’ufficio o a domanda della

sede di lavoro in altra citta”,
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Guardia di Finanza
Comando Generale

Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.
Sulle competenze mensili del delegante ¢ autorizzata
una sola delega.

1l TAEG massimo, comprensivo di tutti gli oneri posti a
carico del dipendente, deve essere inferiore almeno di3
punti percentuali “al tasso soglia”™ (TEG), cosi come
trimestralmente indicato dalle comunicazioni della
Banca d’ltalia.

La Ktesios & tenuta, cosl come indicato in convenzione,
ad inviare all’amministrazione i tabulati relativi alle
rilevazioni trimestrali del TAEG secondo i parametri
indicati nella convenzione stessa




UNIVERSITA’

PARTICOLARITA’ CONVENZIONI

Aggiornato al 18/10/2005

UNIVERSITA’ VALIDITA’ ] PARTICOLARITA’
Universita della Calabria LA CONVENZIONE E’ VALIDA SOLO PER LE
- Areavacata di Rende CESSIONI DEL QUINTO.
(Cosenza)
La tabella sotto indicata & parte integrante della
convenzione e pertanto, futte le operazioni di
cessione del quinto devono rispettare il tasso e la
durata prevista dalla tabella.
I} Taeg massimo (comprensivo di spese,
commissioni costi assicurativi) dovra essere
inferiore a:
fino a € 5.000 12,80%
oltre a € 5.000 60 mesi 11,90%
72 mesi 12,00%
84 mesi 11,50%
96 mesi 10,85%
108 mesi 10,40%
120 mesi 9,95%
Universita degli Studi della No convenzione. L universita richiede il pagamento di €
Basilicata 2 per ogni mensilita
Universita degli Studi di Personale Si evidenzia che la convenzione & valida anche per i
Messina dell’Universita e del | dipendenti del Policlinico universitario
Policlinico
universitario
I Universita deghi Studi di | Personale La coesistenza tra deleghe e cessioni non puo superare il
Napoli dell’Universitd e del | 33%.
Policlinico Presentare all’amministrazione di appartenenza la
universitario dichiarazione di appartenenza (mod. 28w), mentre
all’ufficio che cura il pagamento degli assegni il
certificato di stipendio (mod. 29w)
Universita di Sassari Personale Si evidenzia che la convenzione & valida anche per i
dell’Universita e del | dipendenti del Policlinico universitario
Policlinico

universitario
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VALIDITA’

PARTICOLARITA’

Bari - Acquaviva delle Fonti -
Ospedale generale regionale
“F. Miulli”

LA CONVENZIONE E’ VALIDA SIAPER LE
CESSIONI DEL QUINTO CHE PER LE
DELEGHE.

Il pagamento degli oneri di € 2 si effettua indistintamente
su cessioni e deleghe fino ad un importo massimo di €
200.

Le fatture relative al pagamento degli oneri verranno
trasmesse dall’ospedale direttamente a Ktesios che
provvedera al pagamento.

Benevento - Comune

Cedibilita: 1/5 per la cessione e 1/5 per la delega.

Sulle competenze mensili del delegante ¢ autorizzata
una sola delega.

La delega & permessa fino a 5 anni, pud arrivare a 10
anni solo per casi particolari (es.: interventi chirurgici)

L’onere mensile & pari all’importo applicato dalle Poste
S.p.A. per I'operazione di versamento in conto corrente
postale (attualmente € 1.00).

11 1° anno, al momento dell’accensione del
finanziamento, il produttore anticipera il pagamento di €
6 { quota fissa) oltre a € 1 x il n° di mesi che vanno dalla
data dell’accensione de! finanziamento al 31/12
dell’anno in corso.

MODALITA’ DI PAGAMENTO:
il pagamento dovra essere effettuato sul
¢fc 000010121699 c/o Unicredit Banca
ABI: 2008
CAB: 15000
CIN: A
Intestato al Comune di Benevento
Causale: pagamento oneri per finanziamento con
delega del sig.

Per gli anni successivi gli oneri verranno corrisposti a
consuntive a cura di Ktesios il 31/1 di ogni anno.

MODALITA DI RIMBORSC ONERI ANTICIPATI DAL
PRODUTTORE IL I° ANNO:

11 produttore inviera la fattura esente da IVA e copia del
bonifico come attestazione di pagamento. Nella fattura
dovra essere riportata I'indicazione "spese anticipate per
Vs. conto come da documentazione allegata” e il nome
del cedente.
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Bologna - Comune

La coesistenza tra deleghe e cessioni non pud superare il
33%.

Boscoreale - Comune

La coesistenza tra deleghe e cessioni non pud superare il
30%.

Catania - Comune

La quota delegabile ¢:
- 1/5 dello stipendio in mancanza di cessioni del
quinto, pignoramenti ed alimenti
- 1/3 dello stipendio in concorrenza con cessione
del quinto (quota cedibile = stipendio : 3 —
trattenuta della cessione del quinto = quota
delegabile).
Nel caso in cui sullo stipendio gravino alimenti,
cessioni e pignoramenti e quant’altro, di norma, non
si potra stipulare il prestito con delega, salvo per
motivi eccezionali stabiliti secondo una procedura
interna € non potra comunque essere superato il 50%
dello stipendio.

In caso di rinnovo di cessione del quinto in presenza
di un finanziamento con delega, il “quinto cedibile”
dovra essere calcolato considerando che la somma
di cessione e delega non deve superare 1/3 dello
stipendio.

- IMPORTO erogato: MIN 500 Euro ~ MAX 30.000
Euro.

- DURATA: fino a 120 mesi.

- TASSO: TAEG non superiore 11% e comprensivo
di tutte le spese, oneri e assicurazioni obbligatorie
(rischio vita e rischio impiego).

- TEMPO DI EROGAZIONE non superiore a 15
giorni.

ATTENZIONE!

il taeg comprensivo di tutte le spese sul contratto
Ktesios & indicato come TAEG LORDO.

Cosenza — ASL n. 4

Durata massima 60 mesi.

TAEG massimo (comprensivo delle polizze
assicurative) dovra essere inferiore a quello
comunicato dalla Banca d’ltalia nelle rilevazioni
trimestrali del tasso effettivo globale (soglia
antiusura) alla categoria “crediti personali ed altri
finanziamenti alle famiglie effettuati da banche”
(vedi tasso relativo al prodotto DM/DN).

Cosenza (Mermanno) —
Consorzio di bonifica del
Pollino

No convenzione.

Pagamento degli oneri, sia per le cessioni del quinto
che per le deleghe di € 100,00 a cura del produttore
al momento del rilascio dell’atto di benestare.

MODALITA’ DI PAGAMENTO:
Pagamento degli oneri con assegno circolare di €




100,00 intestato al "consorzio di bonifica del
Pollino"; P’assegno dovra essere allegato a lettera di
accompagno nella quale dovranno essere indicate le
generalita del cedente e le caratteristiche del
finanziamento

MODALITA DI RIMBORSO ONERI ANTICIPATI DAL
PRODUTTORE:

Il produttore inviera la fattura esente da IVA, copia
dell’assegno e copia della lettera di accompagno come
attestazione di pagamento. Nella fattura dovra essere
riportata l'indicazione "spese anticipate per Vs. conto
come da documentazione allegata.

ENTI PUBBLICI

VALIDITA’

PARTICOLARITA’

Cosenza — ospedale di Cosenza

PDurata massima 60 mesi.

TAEG massimo {compiensivo delle polizze
assicurative) dovrd essere inferiore a quello
comunicato dalla Banca d’ltalia nelle rilevazioni
trimestrali del tasso effettivo globale (soglia
antiusura) alla categoria “crediti personali ed altri
finanziamenti alle famiglie effettuati da banche”
(vedi tasso relativo al prodotto DM/DN}.

Erice (Trapani
Azienda ospedaliera S.
Antonio Abate

TAEG massimo (comprensivo delle polizze
assicurative) dovra essere inferiore a quello
comunicato dalla Banca d’ltalia nelle rilevazioni
trimestrali del tasso effettivo globale (soglia
antiusura) alla categoria “crediti personali ed altri
finanziamenti alle famiglie effettuati da banche”
(vedi tasso relativo al prodotto DM/DN).

Firenze — Comune

Si applicano le disposizioni previste nell’art. 6 del DPR
180/50.

Frosinone — AUSL — polo
ospedaliero Frosinone -
Ceccano -~ Sora

No convenzione.

Accettano deleghe con versamento di un importo pari al
2% del capitale lordo mutuato (a cura del produttore)
al momento del rilascio dell’atto di benestare.

MODALITA’ DI PAGAMENTO :
il pagamento dovra essere fatto sul:

- ¢fc 10814036;

- intestato a: Azienda Unita Sanitaria Locale
Frosinone — Polo Ospedaliero Frosinone ~
Ceccano;

- causale: pagamento oneri per finanziamento con

delega del sig.
MODALITA DI RIMBORSO ONERI ANTICIPATI DAL
PRODUTTORE:
Il produttore inviera la fattura esente da IVA e |l
bollettino come attestazione di pagamento. Nella fattura
dovra essere riportata l'indicazione "spese anticipate per
Vs. conto come bollettino allegato" e il nome del
cedente.




